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Ⅰ 概 要 

 

 令和４年度の我が国経済は、コロナ禍３年目となり第６波～８波までの３度の

感染拡大を受けながらも、国の感染防止対策と社会経済活動の両立政策により社

会経済活動の正常化が進み、緩やかな持ち直しが続きました。世界経済等ではロ

シアによるウクライナ侵攻が一年を超え、エネルギー・食料価格の高騰、世界的

な景気後退懸念、円安方向への為替変動、物価上昇と賃上げ環境の醸成など、先

行きは不透明で不確実な状況が高まりました。 

 県内産業では、製造業等において供給制約や資源高などの影響を受けつつも、

新型コロナウイルスの影響が和らぎ、感染症抑制と経済活動の両立が進み景気の

持ち直しが続きました。中小企業等から当機構への経営相談も売上拡大、IT・デ

ジタル活用、生産性向上、創業等の前向きなものが増え、相談件数もコロナ前を

大きく上回りましたが、一方で経営の継続が厳しい状況にある中小企業等からの

再生支援等の相談も大幅な増加がみられました。 

 また、コロナ禍を契機に中小企業等の経営にも変革が求められ、デジタル化に

よる生産性向上、脱炭素・カーボンニュートラル、SDGs、自動化・ＥＶ化対応、

事業再構築、事業承継・事業再生、人材育成など、経営課題は多様で複雑化して

います。当機構では、これらの経営課題の解決に取り組む県内中小企業等の経営

基盤の強化に関する事業を実施し、中小企業等の多様な事業活動に対して総合的

に支援を行いました。 

 令和４年度は、第６期中期計画（３か年計画）のスタート年として、アフター

コロナに向け、県内中小企業・小規模事業者に寄り添い、経営課題の迅速な解決

に導くとともに、デジタルシフトの加速化など新たな潮流を的確に捉え、経営と

技術のワンストップサービス拠点として、国・県、市町村、経済団体、金融機関

などの支援機関と連携を強化し、県内中小企業のＤＸ支援、サプライヤー支援等

に重点的に取り組みました。 
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（重点事項） 

１ コロナを乗り越える中小企業等を連携支援 

 経営と技術のワンストップサービス拠点として、国・県、経済団体、金融機

関等との連携支援を強化し、中小企業等に寄り添った伴走支援を行いました。 

ポストコロナに向けて、経営改善や事業承継、事業再構築等の経営課題の解

決に取り組む中小企業・小規模事業者の経営基盤の安定と強化のため、よろず

支援拠点、ビジネスサポートＢＡＳＥぐんま、中小企業活性化協議会、事業承

継・引継ぎ支援センター、プロフェッショナル人材戦略拠点等の連携・協働に

より、総合的かつ一体的に支援しました。 

 

２ 中小企業等のＤＸ支援 

デジタルシフトの加速化をはじめ、社会の変化や時代の新たな潮流などを踏

まえ、デジタル社会の形成に向けて、機構の実施するデジタル関連事業の緊密

な連携を図るとともに、県産業技術センターや商工会議所等と中小企業等のニ

ーズを共有して対応するなど、中小企業等のＤＸ推進を積極的に支援しました｡ 

 

３ 挑戦する中小企業等への支援 

次世代モビリティ産業、航空産業等への参入に向け挑戦する中小企業等に対

し、コーディネーターや登録専門家による技術支援を行ったほか、受発注企業

の紹介・あっせん、商談会や展示会等の販路開拓支援、補助金開拓支援など取

引開拓を積極的にサポートしました。 

また、自動車産業がＣＡＳＥやカーボンニュートラル等による大きな転換期

を迎え、電動化等の動きが加速化していることを踏まえ、自動車サプライヤー

支援センターに技術コーディネーターを新たに配置し機能充実を図り、次世代

モビリティ産業への参入に向け、地域自動車サプライヤーのコア技術の再確認

や車両モジュール分解調査などに取り組みました。 
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Ⅱ 事業の実施状況 

１．経営支援 

 

（１）経営資源強化対策事業 

中小企業支援に係る県域プラットフォームの代表機関として、中小企

業・小規模事業者のニーズに応じた幅広い経営相談に迅速に対応しまし

た。 

 

① ビジネスサポートＢＡＳＥぐんまの運営 

ＤＸ化の推進をはじめとして、経営戦略・販路戦略など経営全般の課題

を解決するため、マネージャー３名を配置して相談に応じ伴走支援しまし

た。 

  〇相談実績（相談内容延べ件数） 

 

 

 

 

内 容 件数 構成比 内 容 件数 構成比 

経営戦略 195 15.3% ﾋﾞｼﾞﾈｽﾌﾟﾗﾝ 268 21.0% 

創業 291 22.8% 技術･特許 5 0.4% 

経営情報提供等 89 7.0% IT(情報技術) 93 7.3% 

販路 70 5.5% ISO  0 0.0% 

海外展開 1 0.1% 法律 7 0.5% 

人材育成・労務 51 4.0% 会社設立 7 0.5% 

経営改善 46 3.6% 事業承継 16 1.3% 

財務･資金 137 10.7%    計 1,276 100.0% 

 (前年度 1,881件) 

                          

② 専門家派遣事業 

ストップ！コロナ対策認定店に対して、店舗の環境等の課題を解決す 

るため専門家を派遣しました。（派遣実績：１社） 

    ＊ストップ！コロナ対策認定店 １社当たり２回まで無料 

 

（２）よろず支援拠点事業 

地域の各種支援機関と連携しながら、中小企業・小規模事業者が抱える

売上拡大や経営改善等の経営課題に対してコーディネーターが相談対応し

ました。より専門的なアドバイスが必要な場合には、専門家を派遣して課

題解決を図りました。 

決算額 495，961千円（前年度 495，937千円） 
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また、支援機関・専門家等と連携体制を強化するとともに支援機関に支

援モデル・ノウハウ等を提供し、支援機関のスキルアップを応援しまし

た。 

今年度からは新たに、中堅企業への成長を志向する企業に対する伴走支

援を開始しました。 

〇体制：チーフコーディネーター   １名 

サブチーフコーディネーター １名 

    コーディネーター     ２０名    計２２名 

 

〇相談実績（相談内容延べ件数） 

 

 

 

 

内 容 件数 構成比 内 容 件数 構成比 

IT活用(情報発信) 1,473 9.2% 債権保全・債権回収 2 0.0% 

IT活用(内部管理) 387 2.4% 現場改善・生産性向上 333 2.1% 

広報戦略 1,393 8.7% 事業連携 68 0.4% 

広告デザイン 1,081 6.8% 経営知識 3,779 23.7% 

販路提案 511 3.2% 事業計画策定 1,484 9.3% 

市場設定 364 2.3% 施策活用 2,571 16.1% 

市場調査 264 1.7% 法律 517 3.3% 

海外展開 1 0.0% 知的財産 59 0.4% 

商品デザイン 130 0.8% 雇用労務 448 2.8% 

商品開発 461 2.9% その他 77 0.5% 

地域資源活用 16 0.1% 計 15,948 100.0% 

資金繰り 529 3.3% （前年度 10,094） 

※相談企業数    1,519社(前年度 1,202社)  

※中堅企業支援企業数  5社 

 

① 課題解決のための総合調整 

経営課題、相談内容に応じて、群馬県発明協会、群馬産業技術セン

ター等の専門の支援機関と相互連携して、支援を実施しました。 

○連携した相談対応件数   １０１件 

 

② 支援機関等連携強化 

   実施機関と連携して地域支援機関連携フォーラムを４回開催。 

よろず支援拠点の取り組みを紹介し、金融機関・支援機関等と意見 

交換を行いました。 
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③ その他 

出張相談会やセミナーなどを開催しました。 

○セミナー  １回  

セミナー名  開  催  日  会  場  参加者  

プレスリリース

セミナー 
令和4年7月19日 群馬産業技術ｾﾝﾀｰ ５０名 

 ○出張相談会 １０６回 

   （内訳）金融機関 ３８回  商工会議所・商工会 ６８回 

 ○勉強会    ６０回 

事業再構築補助金等の施策活用、インボイス導入、Web 集客といった

相談者のニーズに沿った内容の勉強会を計６０回実施し、計２５７名

が参加しました。 

 

（３）創業支援事業 

全国的に人口減少が進む中、雇用創出や県内経済活性化を促すためには、

創業促進が重要なことから、県内の中核的な創業支援機関として、創業前か

ら創業後の安定期に至るまで、切れ目ない伴走支援を行いました。 

    

① 創業相談 

よろず支援拠点及びビジネスサポートＢＡＳＥぐんまにおいて相談に

対応するとともに、市町村、金融機関、商工会議所・商工会等の地域支

援機関と連携して創業の支援を行いました。 

    〇相談件数 ２９１件 

 

② 地方創生起業支援事業 

県の定めた対象分野で地域の課題解決に取り組む社会的事業者として

起業する者に対し、起業に必要な経費の一部を補助しました。 

また、市町村や地域支援機関等と連携した伴走支援を行い、社会的事

業における効果的な起業を促進しました。 

○起業支援金交付 ３０者（前年度３１者） 

○補助率１／２ 最大２００万円 

           

（４）地域資源活用等促進事業 

県内の地域資源を活用した商品等の販路拡大を図るため、ＢtoＢやＢto

Ｃの商談会等を開催しました。 
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    ○ＦＯＯＤＥＸ ＪＡＰＡＮ ２０２３ 

開 催 日 会 場 内 容 

令和 5年 3 月 7日 
     ～10日 

東京ビッグサイト 
 

参加企業数   ２６社 
商談件数    ８５５件 

 

（５）中小企業活性化協議会事業                 

産業競争力強化法に基づく認定支援機関として、経営の継続が厳しい状

況にある中小企業の再生支援等を実施しました。 

なお令和４年４月１日からは、中小企業再生支援協議会と経営改善支援

センターを統合し、収益力改善・事業再生・再チャレンジの各段階に応じ

て支援しました。 

 

① 再生計画の策定支援 

中小企業からの相談に対し、経営上の問題点や具体的課題を抽出して、 

状況に応じた適切な助言や支援策の検討を行いました。再生が見込まれる  

企業については、金融機関等と調整を図りながら、外部専門家（公認会計 

士、中小企業診断士等）による個別支援チームを編成し、再生計画策定を 

支援しました。 

○相談実績 

内 容 別 業 種 別 

収益力改善 ７５件  製造業 ５２件  

通常再生   １０６件  卸売業・小売業 ４０件  

  その他 ８９件   

計 １８１件 

（前年度７７件） 

計 １８１件 

（前年度７７件）   

    ※１５年度からの相談企業累計：1,317社、相談件数累計：3,338件 

○再生計画策定支援開始 １０６件 

    ○再生計画策定完了     ９２件 ※15年度からの累計 ６７３件 

   （内訳）旧スキーム１４件、新スキーム７８件 

 

② 経営改善計画の策定支援 

中小企業・小規模事業者の経営改善を図るため、認定支援機関が経営改 

善計画・早期経営改善計画の策定を支援する費用及びフォローアップ費用  

の一部を負担して経営改善を促進しました。 

○上限額 早期２００千円、通常２，０００千円  補助率２／３ 

○相談件数     早期６２件、通常２０３件 計２６５件 

                    （前年度１９１件） 
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○利用申請件数   早期２０件、通常 ７６件 計 ９６件 

     ○計画策定完了件数  早期１１件、通常 ６１件 計 ７２件 

    ○モニタリング件数 早期１０件、通常２１３件 計２２３件 

 

（６）事業承継・引継ぎ支援センター事業             

産業競争力強化法に基づく認定支援機関として、中小企業・小規模事業

者の円滑な事業承継・引継ぎを支援しました。 

   

  ① 事業引継ぎ（第三者承継・Ｍ＆Ａ）支援 

    後継者未定又は不在の中小企業者に対し、多種多様で、事業内容や課題 

も地域性が強いという中小企業の特性を踏まえ、各地域の関係機関や専 

門家等と連携し、中小企業者の円滑な事業承継・引継ぎを支援しました。 

  また、小規模事業者の事業引継ぎを円滑に進めるため、起業・創業者と 

のマッチングを行う後継者バンク事業を行いました。 

○相談実績                    

内 容 別 業 種 別 

譲渡希望(売り) １２３件 製造業 １０５件 

譲受希望(買い) １１８件 小売業 ３５件 

その他 １２６件 その他 ２２７件 

計 ３６７件 

(前年度３６２件) 

計 ３６７件 

(前年度３６２件) 

    ○成約件数 ２８．５件（他センターとの連携は０．５カウント） 

    ○後継者バンク 売り事業所２１社 起業・創業者５１人 成約７件  

 

  ② 事業承継（親族内承継）支援 

    事業承継ネットワークの構成機関で掘り起こされた事業承継の課題等 

の支援ニーズを抱える個別企業に対して、事業承継計画の策定のための 

専門家派遣や、事業承継において経営者保証が障害となる中小企業に対 

する、きめ細かな支援を行いました。 

また、構成機関・登録専門家等に対し、事業承継支援に必要な知識を身 

につけるための研修を行いました。併せて、事業承継計画作成や後継者 

バンク等の事業を活用した後継者、若手経営者を対象に、経営に当たり必 

要となる知識・能力を高めるため、よろず支援拠点とも連携して次世代経 

営者の育成に努めました。 

 

○事業承継診断実施 ３，８２８件（H29 年度からの累計 45,369 件） 
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○親族内承継相談件数  １２１件（掘起し１２０件、直接１件） 

         （前年度９７件） 

○支援依頼受理件数    ４２件（専門家支援依頼件数３０件） 

○計画策定完了件数    ３１件 

○経営者保証解除相談件数３８件（申請書受付件数３８件､解除６件） 

 

（７）プロフェッショナル人材戦略拠点事業 

成長力の高い中堅・中小企業の新事業展開や新商品開発、新規販路開拓

等の新たな攻めの経営実現のため、大企業等において専門的な技術や知識

等を習得した優秀な外部人材を活用して課題解決を図れるよう、企業の成

長戦略を具現化して行くプロフェッショナル人材の採用や兼業・副業の活

用により中小企業を支援しました。 

○相談実績                         

相 談 件 数 業 種 別 

相談対応件数 ２１６件  製造業 １４０件 

(うち人材取次) (１５７件)   建設業 １７件 

  その他 ５９件 

計    ２１６件 

(前年度２４０件) 

計 ２１６件 

(前年度２４０件) 

       ○成約件数 ３３件 

 

（８）中小企業外国出願支援事業 

優れた技術力や製品について海外展開を図る中小企業等に対し、外国へ

の特許等の出願に必要な経費の一部を補助することにより、国際競争力の

強化を支援しました。 

○上限額 ３００～１，５００千円、補助率１／２ 

○採択件数：特許 ５件、商標 ３件、意匠 １件 

○補助金交付額：４，４９７千円 

 

（９）情報整備発信事業 

中小企業・小規模事業者を支援するため、メールマガジン(G-BOSS)を月２  

回の定期配信及び必要に応じて臨時配信しました。令和４年度は、計３３回 

配信して各種支援情報、公募情報、イベント情報など中小企業等の経営に役 

立つ情報をタイムリーに提供しました。 

    ○配信登録件数  ３，６５０先（令和 4年度末現在） 

 

（10）ネットワーク交流促進支援事業 
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幅広い業種を対象として企業間の新たな連携と交流を図るぐんま産業創

造倶楽部と当機構が実施する各種事業との連携・協力によって、県内企業

の活性化を推進しました。 

 

（11）上海事務所運営事業 

県の国際戦略の推進に向けた海外拠点として、中国・上海市に開設した

上海事務所の運営を行い、進出県内企業や近隣自治体との連携強化や現地

情報の収集と効果的な情報発信などの取組を実施しました。 

 

２．取引開拓支援 

 

（１）下請取引あっせん事業 

下請中小企業の取引を拡大し受注量を確保するとともに、関係機関との

連携により取引の適正化を推進しました。 

    

① 受注・発注企業の紹介・あっせん 

国内のコスト競争や景気変動の影響を受けやすい下請中小企業の安定  

した受注確保のため、新規取引先開拓や新分野への進出を目指して職員 

やものづくり販路支援コーディネーターが県内外大手・中堅企業を積極 

的に訪問し、発注ニーズの掘り起こしや県内受注企業のＰＲを行い、新 

規取引あっせんに結び付けました。 

また、県内大手・中堅企業を対象とした県内主要企業生産動向調査を 

実施し、今後の動向等を把握するとともに県内受注企業へ有効な情報提 

供等を行いました。 

〇コーディネーター：２名 

  ○受発注企業登録状況（令和 4年度末現在) 

      発注企業:１，２００社､うち新規登録:４５社 

     受注企業:２，９３３社､うち新規登録:２９社 

○相談実績  

区  分  件   数  

取引あっせん相談関係 １，４００件   

経 営 関 係 ３１９件   

そ の 他 ２６件   

 計 
１，７４５件 

（前年度１，５２４件）   

   ※下請取引に関する相談や付随する経営等に関する相談を集計 

決算額 11,908千円（前年度 12，040千円） 
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    ○あっせん実績  

区  分  件  数／金  額  

あっせん紹介件数 ３４５件(前年度２７６件) 

あっせん成立件数 ４３件(前年度 ３７件) 

当初成立金額 ３５,４００千円(前年度２０,８６８千円) 

          ※商談会による取引あっせんを含む。 

○訪問企業数  

訪問者 訪問企業 
全 体 

県内 県外 計 

ものづくり販路支援

コーディネーター 

発注企業 ７１ ４ ７５ 

受注企業 ４５５ ０ ４５５ 

  計 ５２６ ４ ５３０ 

職 員 

発注企業 ２６ １２ ３８ 

受注企業 ７１ ０ ７１ 

  計 ９７ １２ １０９ 

合 計 

発注企業 ９７ １６ １１３ 

受注企業 ５２６ ０ ５２６ 

  計 

 

６２３ 

 

１６ 

 

６３９ 

(前年度５６０) 

                            

② 提案型企業の育成 

新規商談時などにおいて、県内中小企業が持つ高度な技術力を効果的 

にＰＲするための企画提案書の作成や事業計画立案の支援を行うととも 

に提案型企業の育成に努めました。 

発  注  企  業  名  開催日  参加企業数  

東京ｴﾚｸﾄﾛﾝﾃｸﾉﾛｼﾞｰｿﾘｭｰｼｮﾝｽﾞ㈱  第1回 R4.4. 4 １社  

東京ｴﾚｸﾄﾛﾝﾃｸﾉﾛｼﾞｰｿﾘｭｰｼｮﾝｽﾞ㈱  第2回 R4.9.26 ４社  

日本制禦機器㈱ R5.3.27 ２社  

    ※各社ともＷｅｂにて商談を実施 

 

③ 下請かけこみ寺事業    

下請代金の未払いや取引上の苦情・紛争に対して、連携する(公財)全 

国中小企業振興機関協会の相談員が駐在して対応しました。 

また、公正取引委員会等と連携した下請取引適正化講習会などの普及 

啓発によりトラブルの未然防止に努めました。 
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○相談実績  

業  種  別  内  容  別  

製造業  ５３件  契約上のトラブル １７件  

建設業  ２９件  法令解釈    ３件  

ｻ ｰ ﾋ ﾞ ｽ業等  １０２件  そ の他(代金未払い等) １６４件  

計  １８４件  

(前年度１９６件） 

計  １８４件  

(前年度１９６件） 

       ※うち弁護士対応４件             

○下請法セミナー（全国中小企業振興機関協会連携） 

開  催  日  会  場  参加者  

令和4年4月～令和5年3月 Ｗｅｂ開催（計 16回）  ７４３名 

 

（２）販路開拓支援事業 

商談会の開催や展示会への出展によりものづくり中小企業の販路開拓を

支援し、取引拡大を図りました。 

 

① 広域商談会の開催 

県内中小企業の取引拡大を図るため、県外発注企業との商談の機会を 

提供する「関東５県ビジネスマッチング商談会」を開催しました。 

茨城、栃木、埼玉、千葉各県支援機関との共催。 

 

 

 

 

 

 

② 個別・合同商談会の開催 

発注開拓等による県内外企業からの発注案件にタイムリーに対応し、  

対面やオンラインの活用により、県内中小企業に商談会等のマッチング 

の場を提供しました。 

 

 

 

 

 

③ 展示会出展支援 

首都圏等で開催される展示会・商談会等に出展する県内企業を支援 

開  催  日  会  場  内  容  

令和4年9月13日 

東京都立産

業貿易ｾﾝﾀｰ

浜松町館  

発注企業    89社 (うち群馬  1社 ) 

受注企業   177社 (うち群馬 36社 ) 

商談件数 1,006件 (うち群馬 202件 ) 

区 分 開催回数 発注企業 受注企業 商談件数 

個別面談方式  １２６回 ５８社 １２６社 １２６件 

提案型方式  ３回 ２社 ７社 ７件 
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し、中小企業の優れた製品や技術力を広く紹介して販路拡大を支援する 

とともに本県産業の技術力をＰＲしました。 

  

○ＪＡＰＡＮ ＩＴ ＷＥＥＫナゴヤ 

開  催  日 会 場 内 容 

令和4年7月27日～29日 
ポートメッセ  

ナゴヤ  

県内出展企業  6社 

商談件数   86件 

 

○群馬ものづくりフェア２０２２ 

開  催  日 会 場 内 容 

令和4年9月8日～9日 Ｇメッセ群馬  
県内出展企業 140社 

商談件数   993件 

 

○ＣＥＡＴＥＣ２０２２ 

開  催  日 会 場 内 容 

令和4年10月18日～21日 幕張メッセ  
県内出展企業  4社 

商談件数   38件 

 

○オートモティブワールド 

開  催  日 会 場 内 容 

令和5年1月25日～27日 
東京  

ビッグサイト  

県内出展企業  13社 

商談件数   77件 

 

 

 ３．ものづくり技術・産学連携支援 

 

 

（１）新成長分野への挑戦の支援 

次世代モビリティ産業、航空産業、医療関連産業等への参入に向けた中

小企業等の新事業活動を支援しました。 

 

① 次世代モビリティ産業参入支援事業 

自動車産業が電動化等の大きな変革期を迎えていることを踏まえ、次 

世代モビリティ産業への対応など、地域自動車サプライヤーに対する支

援を進めました。コーディネート活動では、自動車メーカーから招聘した

決算額 53,290千円（前年度 38，298千円） 
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コーディネーターに加え、大手部品メーカーからもコーディネーターを

招聘し体制の強化を図りました。 

また、車両モジュール分解調査の実施やＭＢＤ・ＣＡＥなどに対応で 

きるデジタル人材の育成を支援しました。 

○コーディネーター  ２名 

        ○支援企業数   ３２４社（前年度３５３社） 

○セミナー      ４回 

 

セミナー名 開 催 日 会 場 参加者 

ｘＥＶ製品ティアダ

ウン展示・説明会 

令和4年8月31日 群馬産業技術ｾﾝﾀｰ  ７０名 

 

業界動向セミナー 令和4年9月8日 Ｇメッセ群馬 １４６名 

技術セミナー 令和4年9月9日 Ｇメッセ群馬  ５０名 

 

EV講座 令和5年2月2日 ㈱SUBARU 矢島工場

ﾋﾞｼﾞﾀｰｾﾝﾀｰ 

１６０名 

 

        

○研修  ２回（デジタル人材戦略事業） 

ものづくりのデジタル対応が課題となっていることを踏まえ、自動  

車産業に即したデジタル人材の育成を推進しました。  

      研 修 名 開 催 日 会 場 参加者 

ＣＡＥ基礎講座 

(2日間) 

令和4年7月13日

､14日 

群馬産業技術ｾﾝﾀｰ １０名 

ＭＢＤ基礎講座 

(2日間) 

令和4年8月9日､

10日 

群馬産業技術ｾﾝﾀｰ １０名 

 

  ② カーボンニュートラルに向けた自動車部品サプライヤー事業転換支援

事業（地域支援拠点運営事業） 

    ２０５０年カーボンニュートラル宣言に伴う電動化の加速に伴い、純

粋なエンジン車から電動車に生産を移行していくことが予想されるが、

これに伴って、大きな影響を受けると考えられる中堅・中小自動車部品サ

プライヤーが、電動車向けの部品製造等の新分野に挑戦する等といった

「攻めの業態転換・事業再構築」のための支援を国の「ミカタプロジェク

ト」の予算を活用して行った。 
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     〇相談窓口の設置 

サプライヤーが抱える課題の相談対応・分析に対応した。 

   個別相談件数  ３０件 

〇専門家派遣事業   １社 ５回 

〇研修  ２回 

研 修 名 開 催 日 会 場 参加者 

群馬ものづくり改善

・改革推進ナビゲー

ター養成塾(6日間) 

令和4年10月27日

､28日､11月1日､2

日､９日､10日 

群馬県ＪＡビル  １１名 

自動車サプライヤー

経営者のための事業

転換改革セミナー 

(2日間､個別研修) 

令和5年1月20日､

2月22日､参加者

の都合に合わせ

個別研修開催（

訪問･Web） 

群馬県ＪＡビル 

､参加企業訪問、

Ｗｅｂミーティ

ング 

１２名 

 

③ 航空産業参入等支援事業 

航空産業への本格的進出を目指している中小企業等に対して国際規格 

に関する研修や販路拡大等をサポートしました。 

     

○研修 １回 

  航空宇宙産業における国際認証制度や国際品質規格の基礎知識習得 

  のため研修を実施しました。 

研 修 名 開 催 日 会 場 参加者 

JISQ9100内部監査員

養成研修(2 日間) 

令和 4年 12月 7

日、8日 
群馬県ＪＡビル ２４名 

 

       ○専門家派遣 

         航空宇宙関連部品加工の技術や国際品質規格の認証、大手航空機メー 

       カー等への販路開拓における専門家の派遣は該当がありませんでした。 

       ○展示商談会 

新たな分野への進出、保有する基盤技術のＰＲのため共同出展しまし

た。 

エンジンフォーラム神戸２０２２ 

開 催 日 会 場 内 容 

令和 4年 10月 25日  

～ 26日  

神戸国際展示場 

 

県内出展企業   ４社 

商談件数     ２８件 
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④ 医療機器開発支援ネットワーク事業 

医療機器の開発・事業化について、医療機器開発支援ネットワークを   

活用した関係機関への橋渡しなどを行いました。 

 

（２）デジタル化支援による生産性向上 

スマートファクトリー創出支援事業                      

県内ものづくり企業のスマートファクトリー化を促進するため、専任コ

ーディネーターを配置し、県内中小企業のデジタル化の伴走支援を行うと

ともに、群馬産業技術センター及び同センター内に設置された「デジタル

ソリューションラボ（ＤＳＬ）」と連携し、ハンズオン等により製造業等の

デジタル技術による生産性向上を支援、人材育成講座を実施しました。 

○コーディネーター ２名 

○支援企業   １２９社（うち導入企業数 ２８社） 

○専門家派遣 

派遣回数     ９件（うち簡易診断８件、自動化診断１件） 

○セミナー開催    １回 

セミナー名 開 催 日 会 場 参加者 

先進ｽﾏｰﾄﾌｧｸﾄﾘｰ

企業の取り組み

からﾃﾞｼﾞﾀﾙ技術

導入を学ぶ 

令和４年９月９日 

（群馬ものづくりフェ

ア２０２２内） 

Ｇメッセ群馬 ６５名 

 

 ○人材育成事業 

セミナー名 開 催 日 会  場 参加者 

ﾛﾎﾞｯﾄ SI 基礎講

座（3日間） 

令和 4年 11月 29日～ 

12月 1日 

Ｇメッセ群馬 ２４名 

 

（３） ものづくり人材育成事業 

   群馬ものづくり現場新人研修 

中小製造業の新人社員を対象に、ものづくりの現場で必要とする知識 

を体系的に習得してもらい、現場への早期の適応をサポートしました。 

 

開 催 日 会 場 参加者 

令和 4年 4月 8日、12日 オンライン開催 ８６名(３３社) 
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（４）国・県の競争的資金獲得等の支援 

① 競争的資金の獲得支援等 

国や県の助成金を利用して高度な技術開発や事業革新等を目指す中 

小企業等に対して、事業計画づくりの段階から補助金獲得、事業化ま 

で、継続して支援しました。 

補 助 金 名 等 
支援 

件数 

うち採

択件数 

(国)ものづくり･商業･ｻｰﾋﾞｽ生産性向上補助金   ５   ２ 

(国)小規模事業者持続化補助金 ２１ １３ 

(国)ｻｰﾋﾞｽ等生産性向上ＩＴ導入補助金   １   １ 

(国)事業再構築補助金 ４７ ３２ 

計 ７４ ４８ 

 

② 戦略的基盤技術高度化支援（成長型中小企業等研究開発支援）事業 

令和２年度に採択となった関東経済産業局の補助事業１件について、

事業管理機関として地域の共同体による研究開発を促進しました。 

研 究 開 発 テ ー マ 主たる研究機関 補助額(円) 

鉄道向けインフラ用厚板金属

製品の革新的生産プロセスの

開発（３年目）  
㈱北斗  22,500,000 

件 １件  

 

③ 公的支援制度認定等支援 

中小企業の経営革新計画、地域経済牽引事業計画、経営力向上計画、 先

端設備導入等計画など国や県が認定する各種の計画について、計画づく

りの段階から支援しました。 

認 定 等 支 援 支援件数 うち認定件数 

先端設備等導入計画   １    1 

 

４．設備導入資金債権管理 

 

設備資金貸付事業の正常債権の管理を行うとともに、設備貸与事業及び県単

リース事業の延滞債権の回収・整理を進めました。  

 

決算額 1，148千円（前年度 1，174千円） 
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５．理事会・評議員会の開催状況 

 

（１）理事会の開催状況 

回 数 開催日 開催場所等 
議案 
番号 

件 名 備 考 

第 42回 令和 4年 
4月 19日 

みなし決議 第１号 副理事長の選定につい
て 

理事総数 
９名 

同意理事 
９名 

第 43回 令和 4年 
6月 8日 

群馬産業技
術ｾﾝﾀｰ 

第１号 
 

第２号 
 

第３号 

令和３年度事業報告及
び決算について 
役員等賠償責任保険契
約について 
定時評議員会の開催に
ついて 

理事総数 
９名 

出席理事 
７名 

第 44回 
 

令和 4年 
6月 23日 

みなし決議 第１号 
 

第２号 
～ 

１０号 

理事長、副理事長及び
専務理事の選任につい
て 
責任限定契約締結につ
いて 

理事総数 
９名 

同意理事 
９名 

第 45回 令和 4 年
7月 28日 

みなし決議 第１号 評議員会招集の決定に
ついて 

理事総数 
９名 

同意理事 
９名 

第 46回 
 

令和 5年 
3月 27日 

群馬産業技
術ｾﾝﾀｰ 

第１号 
 

第２号 
 

第３号 
 

第４号 
 

第５号 

令和４年度収支予算の
変更について 
令和５年度事業計画及
び収支予算について 
評議員会招集の決定に
ついて 
基本財産の運用につい
て 
基本財産の運用益の取
扱いについて 

理事総数 
９名 

出席理事 
８名 

 

（２）評議員会の開催状況 

回 数 開催日 開催場所等 
議案 
番号 

件 名 備 考 

第 27回 令和 4年 
4月 8日 

みなし決議 第１号 理事の選任について 評議員総数   
９名 

同意評議員   
９名 

第 28回 令和 4年 
6月 23日 

群馬県ＪＡ
ビル 

第１号 
 

第２号 

令和３年度決算につい
て 
定款変更について 

評議員総数  
９名 

出席評議員  
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第３号 
～ 

１３号 

理事及び監事の選任に
ついて 

８名 

第 29回 令和 4年 
8月 5日 

みなし決議 第１号 評議員の選任について 評議員総数   
８名 

同意評議員   
８名 

 


